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Output principal del CPD al cual
responde el proyecto:

(3)

Para 2026, la poblacidn, especialmente las personas que se
encuentran en situacién de mayor vulnerabilidad y discriminacion,
tiene mas acceso a medios de vida resilientes gracias a la
construccion de una matriz productiva diversificada, competitiva,
formalizada, innovadora, sostenible e inclusiva, con trabajo
decente y acorde con el potencial de cada territorio, por medio de
un enfoque integral que hace especial hincapié en la cuestion de
género, en particular a través del empoderamiento econédmico de
las mujeres.

Output(s) secundarios del CPD al
cual responde el proyecto:

Objetivo central o propdsito del
proyecto:

El objetivo de este proyecto es el de promover el desarrollo de
medicién y conocimiento, acciones y financiamiento de los ODS y la
Agenda 2030 bajo un enfoque de trabajo multiactor, que tome en
cuenta las necesidades y objetivos de cada uno de los actores
nacionales y subnacionales que en conjunto tienen el potencial y la
oportunidad de contribuir en reducir las brechas existentes para
alcanzar, en el tiempo que queda, la Agenda 2030.

Ambito de intervencién del
proyecto:

Nivel nacional

Beneficiarios del proyecto (N.2 y
descripcion):

No se tiene focalizado un publico beneficiario

Fecha de inicio del proyecto:

Agosto 2022

Fecha de finalizacion del proyecto:

Marzo 2026 (extendido inicialmente a Dic 2025 tras revision
sustantiva en Julio 2024, pero se solicitd una extensidon a Marzo
2026 en Dic 2025. Fecha de finalizacion original: Dic 2024)




I RESUMEN DE PRINCIPALES LOGROS A NIVEL DE OBJETIVO, COMPONENTES Y/O RESULTADOS (Omitir seccion en caso no corresponda)

Completar el siguiente cuadro con la valoracién del progreso de los componentes y/o resultados del proyecto establecidos en su documento de proyecto. Estos componentes y/o
resultados se suelen alcanzar en el medio o largo plazo, por lo que en este cuadro se registra su progreso cualitativo.



Valoracion

{ 2
Objetivo, componentes y/o indicadores ngeea '\(’I“:z del progreso Justificacion
Resultados de Proyecto? Base 26) (Ver escala de (Max 2,000 caracteres por celda)
valoracion)
Producto 1: Indicador 1.1: NUmero de 2 7 3 En el marco de la tercera edicién del SDG Corporate Tracker, se
Conocimientos y publicaciones, reportes y/u (Modif entregaron noventa (90) informes especificos a las empresas
capacidades fortalecidas de | otros documentos de icado. participantes de esta edicién con data segregada y comparativa que
los diversos actores para generacion de evidencia para Meta permite a las organizaciones una mejor toma de decisiones en el
una medicidn y gestion la toma de decisiones basada Dic enfoque de sus iniciativas de desarrollo sostenible (Enero 2025).
sostenible de los ODS. en evidencia para la mejora 2026 =
y/o visibilizacién de los 6) Se espera publicar el documento “Avances del mercado de valores
avances y de la gestién peruano hacia un marco de divulgacion sostenible interoperable con
sostenible para el logro de la estandares internacionales” incorporando los resultados del aprendizaje
Agenda 2030. entre pares regionales y evaluacidn de preparacion del mercado de
valores peruano, asi como una propuesta de hoja de ruta para la
adopcidn de estandares globales de divulgacion de la sostenibilidad
(Enero 2026).
Indicador 1.2: Numero de 1 6 4 En el marco de la iniciativa Investor Maps |1, se disefid y ejecutd un
metodologias, herramientas Programa Acelerado de Preparacién de Propuestas para Inversién de
y/o toolkits implementados Impacto en negocios agroindustriales, lo que incluyd una propuesta
para la gestion, medicion y metodoldgica y herramientas para la gestion, medicién y reporte de
reporte de impacto alineado impacto alineado a los ODS (Diciembre 2025).
alos ODS vy las prioridades
nacionales, bajo un enfoque
multiactor con enfoque de
género, a nivel nacional y/o
subnacional.
Indicador 1.3: Numero de 1 16 4 En el marco de los de Hubs de Divulgacion y Gestién de la Sostenibilidad
espacios de capacitacion o (Modif (SMDH), se realizaron tres (3) capacitaciones enfocadas en practicas de
sensibilizacién gestionados icado. gestidn del impacto y practicas de divulgacion (incluidas las NIIF S1'y
y/o promovidos por el PNUD, Meta S2),y su alineacion e integracion con los ODS:
con participacién equitativa Dic 1. Capacitacién en linea sobre “Gestién de la Sostenibilidad” (Abril
de hombres y mujeres, sobre 2026 = 2025).
la gestion y medicion ODS en 6) 2. Capacitacién en linea sobre “Reporte de la Sostenibilidad” (Abril
el marco de las prioridades 2025).

nacionales.




3. Taller presencial sobre “Marcos de Sostenibilidad en Accién”
(Mayo 2025).

Se espera, en el marco del trabajo con el Hub de Finanzas Sostenibles y
el Programa de Hubs de Divulgacidon y Gestion de Sostenibilidad
(SDMHs), realizar un taller virtual de capacitacion dirigido a empresas
listadas en la Bolsa de Valores. Este taller se dara con UN Sustainable
Stock Exchange Initiative y la Bolsa de Valores de Lima (Enero 2026).

Producto 2:

Accionamiento y mejora de
las acciones de
sostenibilidad de los
multiples actores alineadas
a los ODS

Indicador 2.1: NUmero de
soluciones disefiadas e
implementadas que
respondan a las necesidades
y/o oportunidades para
acelerar el logro de los ODS,
con énfasis en las brechas de
género, considerando en
este proceso a todas las
partes interesadas.

Se colabord en un (1) espacio de gestion de propuestas de aceleracion
de los ODS, durante el taller “La nueva agenda post 2030” realizado en
el marco de la Sustainable Week 2025, organizado por la Universidad
San Ignacio de Loyola (Junio 2025).

Indicador 2.2: Numero de
reconocimientos y/o
incentivos promovidos y /o
adoptados por actores y que
busquen la alineacién y logro
de ODS, con énfasis en
empresas del sector privado.

En el marco de la tercera edicién del SDG Corporate Tracker, se
reconocio a las noventa (90) empresas participantes, a través de una
carta de agradecimiento y reconocimiento, en nombre del PNUD, GRIly
CEPLA (Enero 2025).

Producto 3: Flujos de
financiamiento y
oportunidades de inversién

Indicador 3.1: Numero de
instrumentos implementados
que promuevan el
financiamiento e inversiones
sostenibles para los ODS.

En el marco de los de Hubs de Divulgacion y Gestidn de la Sostenibilidad
(SMDH), se elabordé un diagndstico y hoja de ruta para la adopcién de
las NIIF S1y S2 en el pais (Agosto — Diciembre 2025)

! Adaptar el cuadro segun el marco de resultados del proyecto. Adicione componentes y/o resultados segun corresponda.

2 Colocar meta anual, de medio término o final seglin esté establecido en su marco de resultados del proyecto.




rentables y sostenibles para
los ODS incrementadas

En el marco de la iniciativa Investor Maps Il, se generaron los siguientes

instrumentos para promover el financiamiento e inversiones sostenibles

para los ODS:

1. Guia de Criterios para Inversion de Impacto. (Setiembre 2025)

2. Ficha Descriptiva de Negocios focalizados del sector agroindustrial
para proyecto piloto de inversiéon de impacto. (Octubre 2025)

Indicador 3.2: NUmero de
espacios de socializacion
para la promocion del
financiamiento y/o
inversiones sostenibles.

En el marco de los de Hubs de Divulgacidon y Gestion de la Sostenibilidad
(SMDH), se realizaron tres (3) capacitaciones enfocadas en marcos
globales de sostenibilidad, los cuales facilitan el manejo de informacién
uniforme, comparable y medible para la toma de decisiones de
inversiones sostenibles:

1. Capacitacién en linea sobre “Gestidn de la Sostenibilidad” (Abril

2025).

2. Capacitacion en linea sobre “Reporte de la Sostenibilidad” (Abril
2025).

3. Taller presencial sobre “Marcos de Sostenibilidad en Accion”
(Mayo 2025).

En el marco de la iniciativa Investor Maps Il, se disefid y ejecutd un
Programa Acelerado de Preparacién de Propuestas para Inversién de
Impacto en negocios agroindustriales, lo que tuvo por objetivo
promover el acceso a financiamiento y/o inversiones sostenibles.
(Diciembre 2025).

Indicador 3.3: Numero de
espacios de incidencia
publica

para el desarrollo de politicas
e instrumentos

que promuevan las
inversiones y

financiamiento destinados al
logro de los ODS.

En el marco de los de Hubs de Divulgacion y Gestidn de la Sostenibilidad
(SMDH), el MEF ha tomado el co-liderazgo de la iniciativa, junto a
PNUD, siendo este un espacio para promover condiciones habilitantes
que faciliten las inversiones y financiamiento destinados al logro de los
ODS (Enero — Noviembre 2025).

En el marco de los de Hubs de Divulgacion y Gestién de la Sostenibilidad
(SMDH), se implementd dos (2) sesiones de presentacion del
diagnostico y hoja de ruta propuesta para la adopcion de las normas
NIIF S1y S2 en el mercado de valores peruano (Diciembre 2025).

Escala de Valoracion:




Criterios de valoracion Valoracion
No se espera lograr la meta. 1
Se espera lograr la meta, pero fuera de los plazos esperados. 2
Se espera lograr la meta en los plazos esperados. 3
Se espera exceder ampliamente la meta esperada en los plazos esperados o si ya fue alcanzada. 4




PROGRESO DE PRODUCTOS Y ACTIVIDADES DEL PROYECTO

Completar el siguiente cuadro con el grado de avance de los productos y las actividades en el periodo de
referencia del presente informe, con base en el Plan de Trabajo Anual del proyecto.

Producto 1

Indicador

Linea
de base

Meta

Annual
20252

Avance
meta
anual*
acumula
do

Meta
final
(A)

Avance
acumulado

meta final®

(B)

% Avance del
proceso®
(opcional)

% Avance
(B/A*100)

Conocimientos y
capacidades
fortalecidas de los
diversos actores
para una
medicion y
gestion sostenible
de los ODS.

NUmero de publicaciones,
reportes y/u otros
documentos de generacion
de evidencia para la toma de
decisiones basada en
evidencia para la mejora y/o
visibilizacion de los avances y
de la gestion sostenible para
el logro de la Agenda 2030.

6
(2024: 5)

85%

Numero de metodologias,
herramientas y/o toolkits
implementados para la
gestion, medicion y reporte
de impacto alineado a los
ODSy las prioridades
nacionales, bajo un enfoque
multiactor con enfoque de
género, a nivel nacional y/o
sub-nacional.

6
(2024: 5)

100%

Numero de espacios de
capacitacion o sensibilizacion
gestionados y/o promovidos
por el PNUD, con
participacion equitativa de
hombres y mujeres, sobre la
gestion y medicion ODS en el
marco de las prioridades
nacionales.

16

15
(2024: 12)

94%

Actividades 7

Actividad 1.1:

Generar informacién que contribuya a la toma de decisiones y permita mejorar y visibilizar las acciones de
sostenibilidad e inversidn social de los diferentes actores.

Actividad 1.2:

Disefiar y/o promover metodologias, herramientas y toolkits en torno a los ODS para la gestién sostenible,
medicion y reporte alineados a las prioridades nacionales bajo un enfoque integrador y con participacion

multi-actor.

Actividad 1.3:

Promover espacios de capacitacion en torno a los ODS, en especial sobre la gestion y medicién de resultados
ODS en el marco de las prioridades nacionales.

3 Si aplica, segiin marco de resultados del documento de proyecto.

4 Si tiene meta anual acumulativa, colocar el avance anual también de manera acumulativa. No olvidar para ese caso considerar la linea de
base. Sl la meta no es acumulativa, colocar el avance hasta la fecha.

5 Colocar el avance acumulativo de la meta final hasta la fecha. No olvidar considerar la linea de base.

6 Si el proyecto tiene metas anuales: Completar la columna %Avance (B/A*100) y %Avance del proceso con la misma informacion.

Si el proyecto tiene metas intermedias y/o finales que se cumplen en su totalidad recién a la mitad de la vida del proyecto o en su dltimo
afo, entonces:

En la columna %Avance (B/A*100) colocar la palabra “EN PROCESO”

7 Colocar las actividades segun figuran en el Ultimo Plan de Trabajo Anual presentado.

En la columna %Avance del proceso colocar un porcentaje que refleje el avance. Este porcentaje se calculard bajo una
metodologia desarrollada por el mismo proyecto que refleje de manera proporcional el avance de los procesos que terminaran
con el logro de la meta intermedia/final. La metodologia de célculo debera estar debidamente explicada como pie de pagina.

Esta misma metodologia de calculo debera usarse todos los afios de vida del proyecto.




Describe los logros alcanzados y en proceso para cada uno de los productos,
con base en el avance de sus actividades (Maximo 4,000 caracteres por

producto)

En el marco de la tercera edicién del SDG Corporate Tracker, se

entregaron noventa (90) informes especificos a las empresas

participantes de esta edicion con data segregada y comparativa que
permite a las organizaciones una mejor toma de decisiones en el
enfoque de sus iniciativas de desarrollo sostenible (Enero 2025)

En el marco de los de Hubs de Divulgacion y Gestién de la
Sostenibilidad (SMDH), se realizaron tres (3) capacitaciones

enfocadas en practicas de gestion del impacto y practicas de

divulgacion (incluidas las NIIF S1y S2), y su alineacién e integracién

con los ODS:

1. Capacitacion en linea sobre “Gestién de la Sostenibilidad” (Abril

2025)

2. Capacitacién en linea sobre “Reporte de la Sostenibilidad” (Abril

2025)

3. Taller presencial sobre “Marcos de Sostenibilidad en Accion”

(Mayo 2025)

En el marco de la iniciativa Investor Maps Il, se disefid y ejecutd un
Programa Acelerado de Preparacién de Propuestas para Inversion

de Impacto en negocios agroindustriales, lo que incluyé una

propuesta metodoldgica y herramientas para la gestion, medicion y

reporte de impacto alineado a los ODS. (Diciembre 2025)

Describe los resultados no logrados. Analiza qué obstaculos
se presentaron o qué acciones no funcionaron y por qué.
(Maximo 4,000 caracteres por producto)

Se espera publicar el documento “Avances del mercado de
valores peruano hacia un marco de divulgacion sostenible
interoperable con estandares internacionales” incorporando
los resultados del aprendizaje entre pares regionales vy
evaluacion de preparacion del mercado de valores peruano,
asi como una propuesta de hoja de ruta para la adopcion de
estandares globales de divulgacion de la sostenibilidad (Enero
2026). La SMV ha requerido mas tiempo para los procesos
de revision y ajuste de los productos de las consultorias
considerando que era necesario ver la articulacion de los
productos de la asistencia técnica con el nuevo contexto de
adopcion de estandares en sostenibilidad.

Se espera, en el marco del trabajo con el Hub de Finanzas
Sostenibles y el Programa de Hubs de Divulgacidon y Gestion
de Sostenibilidad (SDMHSs), realizar un taller virtual de
capacitacion dirigido a empresas listadas en la Bolsa de
Valores. Este taller se dard con UN Sustainable Stock
Exchange Initiative y la Bolsa de Valores de Lima (Enero
2026). Se vio por conveniente programar esta capacitacion
para finales de enero, cuando se cuenta con mayor
disponibilidad de fechas por parte de empresas listadas.

Producto 2 Indicador Linea Meta | Avance Meta Avance % Avance | % Avance del
de base | Apnual | meta final acumulado | (g/A*100) proceso’"
20258 | anual® (A) EE (opcional)
acumula final'® (B)
do
Accionamiento y Numero de soluciones 1 3 1 3 12 400%
mejora de las disefiadas e implementadas (2024: 8)
acciones de que respondan a las
sostenibilidad de neces'd?des v/o
los mltiples oportunidades para acelerar
. el logro de los ODS, con
actores alineadas énfasis en las brechas de
a los ODS. género, considerando en este
proceso a todas las partes
interesadas.
Numero de reconocimientos 0 4 1 4 7 175%
y/o incentivos promovidos y (2024: 6)
/o adoptados por actores y )

8 Si aplica, seglin marco de resultados del documento de proyecto.

9 Si tiene meta anual acumulativa, colocar el avance anual también de manera acumulativa. No olvidar para ese caso considerar la linea de
base. Sl la meta no es acumulativa, colocar el avance hasta la fecha.

10 Colocar el avance acumulativo de la meta final hasta la fecha. No olvidar considerar la linea de base.

11.Sj el proyecto tiene metas anuales: Completar la columna %Avance (B/A*100) y %Avance del proceso con la misma informacion.

Si el proyecto tiene metas intermedias y/o finales que se cumplen en su totalidad recién a la mitad de la vida del proyecto o en su ultimo

ano, entonces:

- En la columna %Avance (B/A*100) colocar la palabra “EN PROCESO”

- En la columna %Avance del proceso colocar un porcentaje que refleje el avance. Este porcentaje se calculara bajo una
metodologia desarrollada por el mismo proyecto que refleje de manera proporcional el avance de los procesos que terminaran
con el logro de la meta intermedia/final. La metodologia de célculo debera estar debidamente explicada como pie de pagina.
Esta misma metodologia de calculo deberd usarse todos los afios de vida del proyecto.

8




que busquen la alineacién y
logro de ODS, con énfasis en
empresas del sector privado.

Actividades
Actividad 2.1 Disefiar y/o promover propuestas innovadoras para la creacion de soluciones que respondan a las necesidades
y/o oportunidades para acelerar el logro de los ODS, considerando en este proceso a todas las partes
interesadas.
Actividad 2.2 Disefiar y/o implementar reconocimientos que permitan promover la alineacion y logro de ODS por parte de

diversos actores, con énfasis en empresas del sector privado.

Describe los logros alcanzados y en proceso para cada uno de los productos, | Describe los resultados no logrados. Analiza qué obstaculos
con base en el avance de sus actividades (Maximo 4,000 caracteres por | se presentaron o qué acciones no funcionaron y por qué.
producto) (Maximo 4,000 caracteres por producto)

En el marco de la tercera edicion del SDG Corporate Tracker, se reconocid a
las noventa (90) empresas participantes, a través de una carta de
agradecimiento y reconocimiento, en nombre del PNUD, GRI y CEPLAN
(Enero).

Se colabord en cuadro (4) espacios de gestion de propuestas de aceleracion
de los ODS:

- Taller “La nueva agenda post 2030” realizado en el marco de la
Sustainable Week 2025, organizado por la Universidad San Ignacio
de Loyola (Junio 2025).

- Charla “De laidea a la accién: cémo transformar los ODS en
proyectos reales”, en el marco de la Dataton Exprésate Perd con
Datos 2025, organizado por la PCM (Setiembre 2025).

- Charla sobre ODS durante Taller TALI 2025 “Actualizacion y
Optimizacion de Lineas de Investigacion” de la UNMSM (Noviembre
2025).

- Panel “Retos y Aprendizajes para Movilizar Inversion Sostenible”
durante la sesion protocolar de apertura del proceso de
Matchmaking del Programa de Alistamiento para Inversiones de
Impacto 2025 del MINAM (Noviembre 2025).

Producto 3 Indicador Linea Meta | Avance Meta Avance % Avance | % Avance del
de base | Apnual | meta final acumulado | (g/A*100) proceso's
20252 | anual®® (A) meta (opcional)
acumula final' (B)
do
Flujos de Numero de instrumentos 0 1 0 1 4 400%
financiamientoy | implementados que (2024: 1)
oportunidades de | Promuevan el financiamiento
inversién e inversiones sostenibles para
los ODS.

12 5j aplica, seglin marco de resultados del documento de proyecto.

13 Sj tiene meta anual acumulativa, colocar el avance anual también de manera acumulativa. No olvidar para ese caso considerar la linea de
base. Sl la meta no es acumulativa, colocar el avance hasta la fecha.

4 Colocar el avance acumulativo de la meta final hasta la fecha. No olvidar considerar la linea de base.
15 Sj el proyecto tiene metas anuales: Completar la columna %Avance (B/A*100) y %Avance del proceso con la misma informacion.

Si el proyecto tiene metas intermedias y/o finales que se cumplen en su totalidad recién a la mitad de la vida del proyecto o en su ultimo
ano, entonces:

- En la columna %Avance (B/A*100) colocar la palabra “EN PROCESO”

- En la columna %Avance del proceso colocar un porcentaje que refleje el avance. Este porcentaje se calculara bajo una
metodologia desarrollada por el mismo proyecto que refleje de manera proporcional el avance de los procesos que terminaran
con el logro de la meta intermedia/final. La metodologia de célculo debera estar debidamente explicada como pie de pagina.
Esta misma metodologia de calculo deberd usarse todos los afios de vida del proyecto.

9




rentablesy Numero de espacios de 0 4 3 4 8 200%

sostenibles para socializacion para la (2024: 4)
los ODS promocién del financiamiento
incrementadas y/o inversiones sostenibles.
Numero de espacios de 0 4 1 4 7 175%
incidencia publica para el (2024: 4)
desarrollo de politicas e )
instrumentos que promuevan
las inversiones y
financiamiento destinado al
logro de los ODS.
Actividades "°
Actividad 3.1: Identificar instrumentos para aumentar el financiamiento e inversiones sostenibles para los ODS.
Actividad 3.2: Sensibilizar, difundir e implementar con multiples actores, los diversos instrumentos y oportunidades de
inversion y de financiamiento.
Actividad 3.3: Realizar acciones de incidencia para el desarrollo de politicas e instrumentos, como el marco nacional

integrado de financiamiento, que faciliten el aumento de los recursos destinados por los actores para el logro
de los ODS en el Perd.

Describe los logros alcanzados y en proceso para cada uno de los productos, | Describe los resultados no logrados. Analiza qué obstaculos
con base en el avance de sus actividades (Maximo 4,000 caracteres por | se presentaron o qué acciones no funcionaron y por qué.
producto) (Maximo 4,000 caracteres por producto)

En el marco de los de Hubs de Divulgacién y Gestidn de la Sostenibilidad
(SMDH), se elabordé un diagndstico y propuesta hoja de ruta para la
adopcién de las NIIF S1y S2 en el pais (Agosto — Noviembre 2025)

En el marco de la iniciativa Investor Maps Il, se generaron los siguientes
instrumentos para promover el financiamiento e inversiones sostenibles
para los ODS:
1. Guia de Criterios para Inversion de Impacto. (Setiembre 2025)
2. Ficha Descriptiva de Negocios focalizados del sector agroindustrial
para proyecto piloto de inversion de impacto. (Octubre 2025)

En el marco de los de Hubs de Divulgacidon y Gestion de la Sostenibilidad

(SMDH), se realizaron tres (3) capacitaciones enfocadas en marcos globales

de sostenibilidad, los cuales facilitan el manejo de informacién uniforme,

comparable y medible para la toma de decisiones de inversiones sostenibles:
1. Capacitacién en linea sobre “Gestion de la Sostenibilidad” (Abril

2025).

2. Capacitacion en linea sobre “Reporte de la Sostenibilidad” (Abril
2025).

3. Taller presencial sobre “Marcos de Sostenibilidad en Accion” (Mayo
2025).

En el marco de la iniciativa Investor Maps Il, se disefid y ejecutd un Programa
Acelerado de Preparacién de Propuestas para Inversion de Impacto en
negocios agroindustriales, lo que tuvo por objetivo promover el acceso a
financiamiento y/o inversiones sostenibles. (Diciembre 2025).

En el marco de los de Hubs de Divulgacion y Gestién de la Sostenibilidad
(SMDH), el MEF ha tomado el co-liderazgo de la iniciativa, junto a PNUD,
siendo este un espacio para promover condiciones habilitantes que faciliten
las inversiones y financiamiento destinados al logro de los ODS (Enero —
Diciembre 2025).

16 Colocar las actividades segun figuran en el Gltimo Plan de Trabajo Anual presentado.
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En el marco de los de Hubs de Divulgacion y Gestion de la Sostenibilidad
(SMDH), se implementd dos (2) sesiones de presentacion del diagndstico vy
hoja de ruta propuesta para la adopcién de las normas NIIF S1 y S2 en el
mercado de valores peruano (Diciembre).

. CONTRIBUCION AL CPD

Fundamentar de qué manera el proyecto ha venido contribuyendo al Documento Programa Pais (CPD)"7,
detallando los principales logros'® (no actividades) del proyecto en funcion a la alineacidn al/los output/s
del CPD vy sus respectivos indicadores.

Output del CPD (Principal) Contribucion del proyecto
Indicador CPD: A través de la iniciativa Hubs de Divulgacion y Gestion de la Sostenibilidad
3.1.1: Ndmero de plataformas (SMDH), se generaron espacios multisectoriales para la promocion del
multisectoriales multipartitas que | conocimiento y co-creacion de soluciones adaptadas a las necesidades
logran la integracién horizontal nacionales en la temdtica de finanzas sostenibles. En estos espacios se
para el desarrollo econdémico intercambiaron experiencias de actores del sector publico, privado, academia,
sostenible o la diversificacién sociedad civil y cooperacion internacional.
productiva (MIRR 2.1.3)
Indicador CPD: A través del SDG Corporate Tracker se conté con la participacion de 90 empresas
3.1.2. NUmero de empresas, que visibilizaron cdmo sus estrategias y acciones de sostenibilidad generan valor
negocios u otras organizaciones compartido y benefician a diversas poblaciones vulnerables.
que, a través de la innovacién
productiva, generan valor
compartido a nivel social o
ambiental, beneficiando
directamente a mujeres, indigenas
y jovenes.
Iv. CONTRIBUCION A LA IGUALDAD DE GENERO Y EL EMPODERAMIENTO A LAS MUJERES19

Fundamentar de qué manera el proyecto ha venido contribuyendo a la igualdad de género y el
empoderamiento de las mujeres. Tomar en cuenta su plan de género, indicadores desagregados por sexo,
etc. Analizar qué obstaculos se presentaron o qué acciones no funcionaron y por qué. (Maximo 4,000
caracteres para esta seccion)

N Descripcion

1 | En el marco de los de Hubs de Divulgacion y Gestion de la Sostenibilidad (SMDH) se desarrollaron
acciones de capacitacion, en las cuales el 71% fue participacion de mujeres.

2 | Enelmarco de lainiciativa Investor Maps I, se implementé un Programa Acelerado de Preparacion de
Propuestas para Inversion de Impacto dirigido a lideres de negocios agroindustriales, para lo cual se
aplicaron indicadores desagregados por sexo.

V. RECOMENDACIONES (OPCIONAL)

17 https://www.undp.org/es/peru/publications/documento-de-programa-pa%C3%ADs-2022-2026

8 Incluir solo los logros y avances a nivel de RESULTADO, es decir lo relacionado con los componentes, resultados y/o del proyecto. No
considerar el nivel de ACTIVIDADES.
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https://www.undp.org/es/peru/publications/documento-de-programa-pa%C3%ADs-2022-2026

Describir algunas reflexiones y apreciaciones generales sobre los aciertos y oportunidades de mejora que se
presentaron durante este afio de implementacion.

N Descripcion

1 | Se ha logrado una mayor participacién del MEF en la iniciativa “Hubs de Divulgacion y Gestidn de la
Sostenibilidad”, la cual se sugiere continuar fortaleciendo con el fin de potenciar el alcance de los
espacios de incidencia publica para el desarrollo de politicas e instrumentos que promuevan las
inversiones y financiamiento destinados al logro de los ODS.

2

3
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Vi MONITOREO DE RIESGOS

Completar la matriz siguiendo estos pasos:

e Paso 1: Completar con la informacidon de la Matriz de Riesgos anexa al documento del proyecto. Actualizar, de ser necesario, las columnas resaltadas de verde.
e Paso 2: Adicionar al cuadro cualquier evento nuevo que pueda significar un riesgo nuevo para el proyecto. Incluir:
- Riesgos identificados en el entorno
- Riesgos identificados en el SESP y/o QA realizados desde el ultimo informe.

Evento?° Causa Impacto(s)?! Categoriay |Nivel de impacto,/] Riesgo Responsable | Tratamiento del riesgo y Estatus de Comentarios
subcategorias | probabilidad y valido del riesgo responsable del escalamiento
de riesgos?? | nivel de riesgo | desde/hasta tratamiento del riesgo del riesgo?
Incumplimiento | Movilizacion No se logra 2. Financieros Probabilidad?4: Agosto 2022 PNUD Tratamiento del riesgo: Escalamiento No se ha
con las metas insuficiente de cumplir con lo Moderada Diciembre Estrategia de levantamiento bajo revision modificado (en
del PRODOC. fondos para la especificadoen | 2.8 2025 de fondos que alerte con comparacion
implementacion | el PRODOC. Disponibilidad de | Impacto®: tiempo acerca de las con la matriz
de las presupuesto y Moderado limitaciones existentes. planteada en el
actividades. flujo de efectivo - - 6. PRODOQC) el
Nivel de riesgo?®: R ble: vel d
Moderado esponsable: nivel de
PNUD impacto ni
probabilidad.
Dificultad para Cambio o Falta de 7. Estratégicos Probabilidad: Agosto 2022 | PNUD Tratamiento del riesgo: Escalamiento La probabilidad
planificary rotacion de continuidad o Moderada Diciembre Monitoreo permanente de las | bajo revision del riesgo se
comprometer personal con los | retrasos en las 76 2025 disposiciones dictadas por mantiene
acciones a que se actividades. - y Impacto: organismos competentes a debido a los
; ) Cambio/rotacién : ) ) ) )
mediano y largo | coordinan las ) nivel nacional e internacional. constates
o en el gobierno Moderado .
plazo. iniciativas con cambios y

las contrapartes
del gobierno.

Nivel de riesgo:
Moderado

Responsable:
PNUD

rotaciones en el
sector publico.

20 Narrativa del hecho/suceso

2! Narrativa del impacto

22 Revisar Anexo 1

2 No escalado — Escalamiento bajo revisién — Escalado — Des escalado
241: No probable — 2: Baja — 3: Moderada — 4: Alta — 5: Esperada

25 1: Limitado — 2: Bajo — 3: Moderado — 4: Alto — 5: Extremo

26 Revisar Anexo 2
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Evento2° Causa Impacto(s)?! Categoriay |Nivel de impacto,/] Riesgo Responsable | Tratamiento del riesgo y Estatus de Comentarios
subcategorias | probabilidad y valido del riesgo responsable del escalamiento
de riesgos22 | nivel de riesgo | desde/hasta tratamiento del riesgo del riesgo??
Involucramiento | Agravamiento Involucramiento | 8. Proteccién vy | Probabilidad: Agosto 2022 PNUD Tratamiento del riesgo 2.1: Escalamiento La probabilidad
débil del sector | dela débil del sector | Seguridad Alta Diciembre Monitoreo y seguimiento bajo revisién del riesgo se
publico, asf inestabilidad publico e 2025 permanente sobre la mantiene
como poll"tica anivel incertidumbre 89 Inestabilidad | 'mpacto: situacion politica d/ebido aestar a
incertidumbre nacional. por parte de los . visperas de un
politica Moderado

por parte de los
demas actores,
con un énfasis
en la alta
percepcion del
riesgo a invertir
por parte del
sector privado.

demas actores.

Nivel de riesgo:
Moderado

Responsable:
PNUD

afio electoral.
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1.

Sociales y

ambientales

1.1.
1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.
1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

Derechos humanos
Igualdad de género
y empoderamiento
de la mujer.
Reclamos
(responsabilidad
ante las partes
interesadas)
Biodiversidad y uso
de los recursos
naturales

Cambio climatico y
desastres

Salud y seguridad
comunitaria
Patrimonio cultural
Desplazamiento y
reasentamiento
Derechos de los
pueblos indigenas
Condiciones/norm
as laborales
Contaminacion y
eficiencia de los
recursos
Participacion de
las partes
interesadas
Explotacién y
abuso sexuales

2. Financieros

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.
2.6.

Recuperacion
de costos
Relacion entre
calidad y precio
Corrupcion y
fraude
Fluctuacion en
la tasa de
crédito, el
mercado y las
divisas

Entrega
Disponibilidad
de presupuesto
y flujo de
efectivo

3. Operacionales

3.1.

3.2.

3.3.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

Capacidad de
respuesta a las
auditorias y las
evaluaciones
(demoras en la
ejecucion de
auditorias y
evaluaciones)
Liderazgo y
gestion
Flexibilidad y
gestion de las
oportunidades
Presentacion de
informes y
comunicacion
Participacion de
SOCios.
Estrategia de
transicion y
salida.
Estrategia de
transicion y
salida
Capacidad de los
SocCios.

4. Organizacionales

4.1.
4.2.

4.3.

4.4.
4.5.

4.6.

4.7.

4.8.
4.9.

Gobernabilidad
Capacidad de
ejecucion
Preparativos de
implementacion
Responsabilidad
Seguimiento y
vigilancia.
Gestion del
conocimiento.
Recursos humanos
Control interno
Adquisiciones

5. Reputacional

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.
5.5.

5.6.

Opinidén publica y
medios de
comunicacion
Compromiso con
la asociacion del
sector privado
Cddigo de
conducta y ética
Comunicaciones
Gestion de las
partes interesadas
Exposicion a
entidades
implicadas en

el blanqueo

de capitales y

la

financiacion

del

terrorismo

Anexo 1. Categorias de riesgo de ERM

2. Regulatorios

6.2.

Cambios en el
marco regulatorio
dentro del pais de
operacion
Cambios en el
marco regulatorio
internacional que
afectan a toda la
organizacion
Desviacion de las
reglasy
reglamentaciones
internas del PNUD

7. Estratégicos

7.1. Alineacién con las

prioridades  estratégicas
del PNUD
7.2. Coordinacion y

reforma del sistema de las
Naciones Unidas

7.3. Relaciones con las
partes interesadas y
asociaciones

7.4. Competencia

7.5. Compromiso
gobierno

del

7.6. Cambio/rotacion en el
gobierno

7.7. Alineaciéon con las
prioridades nacionales

7.8. Innovar,
experimentar,

pilotar,

8. Proteccion y Seguridad

8.1 Conflicto armado

8.2 Inestabilidad politica

8.3 Terrorismo
8.4 Crimen
8.5 Disturbios civiles

8.6 Peligros naturales

8.7 Peligros de origen

humano

8.8
amenazas

Ciberseguridad

y
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Anexo 2. Matriz de Nivel de Riesgo

5 Nivel de riesgo

4 ALTO
o
)
&

SUSTANCIAL

g 3

2 MODERADO

1 BAJO

1 2 3 4 5
Probabilidad
Probabilidad No probable Baja Moderada Alta Esperada
1 2 3 4 5
Cada 5 afios 0 menos Cada 3-5 afios Cada 1-3 afios Una o dos veces al afio Varias veces al afo
Descripcion
ylo ylo ylo ylo ylo

("Se espera que el riesgo se
materialice...")

probabilidad muy baja (<20%)
de materializarse

baja probabilidad (20% - 40%)
de materializarse

probabilidad de materializarse
entre el 40% y el 60%

alta probabilidad de
materializarse (60% - 80%)

probabilidad de materializacion
superior al 80

Impacto Limitado Bajo Moderado Alto Extremo
1 2 3 4 5
L Impacto insignificante o nulo en 5-20 % de los resultados 20-30% de los resultados 30-50% de los Mas del 50% de los
Descripcion los resultados del proyecto, aplicables y previstos aplicables y previstos afectados | resultados/productos aplicables | resultados/productos aplicables

("Si el riesgo se materializa...")

positivos o negativos.
Insignificante o nulo impacto

afectados, positiva o
negativamente. Impactos

positiva o negativamente.
Impactos adversos potenciales

y previstos afectados positiva o
negativamente. Impactos

y previstos afectados positiva o
negativamente. Impactos
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potencial adverso sobre las
personas y/o el medio
ambiente.

adversos potenciales sobre las
personas y/o el medio ambiente
muy limitados y faciles de
gestionar.

sobre las personas y/o el medio
ambiente de baja magnitud,
limitados en escala y duracion,
que pueden evitarse,

adversos potenciales sobre las
personas y/o el medio ambiente
de magnitud, extension
espacial y duracion medias o

adversos sobre las personas

y/o el medio ambiente de gran

magnitud, extensién espacial
y/o duracion.

gestionarse o mitigarse con

grandes.

medidas aceptadas.

ViL.

EVIDENCIAS

Resultado y/o producto

logrado

SDG Corporate Tracker

Titulo de la evidencia

Informes especificos de empresas participantes

de la Tercera Edicion del SDG Corporate Tracker

Link de la evidencia

https://undp.sharepoint.com/:f:/s/0365groupprp/EKPC3EUCUYpBkUWXEuUik

MBcBxMyZIJgWFKHtFWuU9EbSRkw ?e=vPjdXF

SDG Corporate Tracker

Reconocimiento a empresas participantes de la
Tercera Edicion del SDG Corporate Tracker

https://undp.sharepoint.com/:f:/s/0365groupprp/EKPC3EUCUYpBkUWXEuUik
MBcBxMyZIJgWFKHtFWuU9EbSRkw ?e=vPjdXF

SDG Corporate Tracker

Informes de aliados implementadores
participantes de la Tercera Edicion del SDG
Corporate Tracker

https://undp.sharepoint.com/:f:/s/0365groupprp/Eg3XloMXgW5Km0OaL54
p73gBEC96F _CwW8_1Hh7tqLGYIA?e=U6atDs

Hubs de Divulgacién y Gestidn
de la Sostenibilidad (SMDH)

Capacitacién en linea sobre “Gestion de la
Sostenibilidad”

https://www.linkedin.com/posts/pnudpe_sostenibilidad-
finanzassostenibles-gestiaejnsostenible-activity-7313624007444955136-
4ouj?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAAV
A2DcBDRv42uM3dZlaVdnWOAtRvhaNkB4

Hubs de Divulgacién y Gestién
de la Sostenibilidad (SMDH)

Capacitacién en linea sobre “Reporte de la
Sostenibilidad”

https://www.linkedin.com/posts/pnudpe_sostenibilidad-
finanzassostenibles-gestiaejnsostenible-activity-7318283489152229376-
7bcT?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAAV
A2DcBDRv42uM3dZlaVdnWOAtRvhaNkB4

Hubs de Divulgacién y Gestién
de la Sostenibilidad (SMDH)

Taller presencial sobre “Marcos de
Sostenibilidad en Accién”

https://www.linkedin.com/posts/pnudpe_sostenibilidad-ods-
gestiaejnempresarial-activity-7328879358431944704-
vrBf?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAAV
A2DcBDRv42uM3dZlaVdnWOAtRvhaNkB4

Espacios de gestion de
propuestas de aceleracion de
los ODS

Taller “La nueva agenda post 2030” realizado en
el marco de la Sustainable Week 2025 de USIL

https://www.linkedin.com/posts/ceciliatorres1_sustainableweek2025-
agenda2030-desarrollosostenible-activity-7338629849948807170-
P4jj?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAAVA
2DcBDRv42uM3dZlaVdnWOAtRvhaNkB4

Espacios de incidencia publica
para el desarrollo de politicas e
instrumentos que promuevan

OFICIO N° 2521-2024-EF/13.01 del MEF para
“Designacion de puntos de coordinacion para la
iniciativa Hubs de Divulgacion y Gestion de
Sostenibilidad”

https://undp.sharepoint.com/:b:/s/0365groupprp/EQXAhaljmOFOmM2XNs9n
Ly4kBC7CsJskLcKf3_VqYijtYpw?e=PItt6X




las inversiones y financiamiento
destinados al logro de los ODS.
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